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Кoдeкс

п poфeссиoнaлЬнo Й этуlкlл pa6oтн и кoв
Myн и ци пaл Ьнoгo бюджeтнoгo yчpeжд eHИя Coс нoвски й.дoм кyл ЬтypЬl

1. oбщиe пoлoжeния
1.1' HaстoящиЙ кoдeкс пpoфeсоиoнaльнoЙ этV|KИ paбoтникoв MyниципaлЬHoгo
б.юджeтнoгo yчpeЦдeния CoснoвскиЙ дoм кyльтypьi сфepьl кyлЬтypЬ| (дaлee
Кoдeкс) пpeдстaBляeт сoбoЙ свoд oсHoвHЬlx бjзoвilx пpинЦИпoв и Hopt\' пoвeдeчиЯpaбoтникoв п,lyниЦипaлЬHoгo бюджeтнoгo yчpe}qцeHИя CoснoвскиЙ дoм кyлЬтypЬl
(дaлee - Paбoтники) кaк вHyтpи yчpe)qeHиЯ, тaк И в oтHol.ДeHv|ях c внeшHиtvlи
пapтнёpaми и oбщecтвeHHoстЬю.

1'2. Пpaвoвyю oсHoвy Кoдeксa сoстaвлЯeт Кoнcтитyция PoccиЙскoй ФeдepaЦии ,
фeдepaльHoe и peгИoHaлЬHoe зaкoHoдaтeлЬствo, иHЬle нopмaтивHЫe пpaвoвЬIe
aктЬl.

1.3 HaстoящиЙ кoдeкс пpИзBaH:
- сoдeЙствoвaтЬ yстaHoBЛeHию eдинoЙ
пoBeдeния Paбoтникoв yЧpe)Kц eHИя;
. 

- пoвЬlситЬ эффeктивHoстЬ вЬlпoлHeHия Paбoтникaми .io,>< дoл)кHoстнЬlxoбязaннoстeЙ;

. сoдeйствoвaтЬ фopмиpoBaнию пpoфeссиoHaлЬHoгo aвтopиTeтa Paбoтникoв v|
MБУ Coснoвский дoM кyлЬTypЬ| B MeстнoM сooбщeствe. .i

1.4 ГpaщдaHиH, пoстyпaющиЙ нa paбoтy B yЧpe}(цeHиe, зHaкoпiИтсЯ с пoлo)кeн ИяMv|
Кoдeксa и сoблюдaeт иx в пpoцeссe свoeй пpoфeссиoнaльнoЙ дeятeлЬHoсти.
1.5 CoблюдeHиe Pa.бoтникaMи yчpe}Цeния пoлoжeниЙ Кoдeксa яBляeтся oдHипi и3
кpитepиeв oЦeHкИ эффeкги вHoстИ eгo пpoфeссиoнaл Ьнoй дeятeл ЬHoсти.

2. oснoвнЬte пo}|ят|nя' ]icnoлЬзyeмЬle в наGтoящeм Кoдeксe

.Qля цeлeЙ нacтoящeгo Кoдeксa испoлЬзyются слeдyющиe пoHятИя:

. пpoфeсGиoнaлЬнaя этикa - этo -систeП,la ]vlopaлЬHЬlx пpиHЦипoв, нopпn v| пpaBИл
пoвeдeния paбoтникa с yнётoм oсoбeннoстeЙ eгo пpoфeссиoнaлЬнoй дeятenjнoстии кoнкpeтнoЙ cитуaции;
- кoдeкс пpoфeссиoнaльнoЙ этИкИ - этo
пoвeдeHиЯ, сЧитaЮщeгo yMeстHЬ|M Аля
дaнньlЙ кoдeкс ипlteeт oтHouJeHиe:

HpaBсTвeHHo нopмaтивнoЙ oсHoвЬt

сBoд HopM пpaBИлЬHoгo, пoдoбaющeгo
paбoтникa тoй пpoфeссии, к кoтopoй
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.личHая вЬlгoдa. BЬIгoдa, He яBляющaяся MaтepиaлЬHoЙ вЬlгoдoЙ,

BЬlpaжaющaяся в дoсти)кeHии paбoтникoпn oЧeBидHЬ|x лИЧHЬlx цeлeЙ B pe3yЛЬтaтe

испoлHeн v|я |^M дoлжHoстHыx oбязaH HoстeЙ ;

- кoнфликт интepeсoв - c|АryaцИя, пpи кoтopoЙ личHaя зaинтepeсoвaнHoстЬ
paбoтHикa MoЖeт пoвлиятЬ Ha пpoцeсс пpиHятиe peЩeHия, и тaки]\il oбpa3oц,

пpиHeсти yщepб интepeсaM oбщeствa либo opгaHизaЦии' явлЯющeйся
paбoтoдaтeлeM;

кoppyпция- злoyпoтpeблeниe дoлжHoстHЬI]vlи пoлHoмoчИяtt|V|, дaчa 83ятки'

пoлyчeHиe в3ятки лtАбo иHoe HeзaкoHHoe испoлЬзoBaниe физинeски]\,l лицoм сBoeгo

дoлжHocтHoгo пoлoжeния вoпpeки зaКoHHЬIм иHтepeсaM oбщeстBa и гocyдapствa'

oтдeлЬHЬlx гpaх(taH в цeляx пoлyчeния BЬlгoдЬl в видe дeHei цeнHoстeй, иHoгo

имyщeствa илv| yсЛyг иMyщeствeнHoгo xapaКтepa для сeбя v|лl/| Для тpeтЬиx лиЦ

либo He3aкoHHoe пpeдoстaвлeHиe тaкoЙ BЬ|гoдЬI yKa3aHHol\лy лицy дpyгиMи

физиveскиMи лиЦaMи, a тaкжe сoвepЩeHиe yкaзaHHЬ|x дeяH|АЙ oт иMeнИ |Ал1t| B

иHтepeсax юpидичeсКoгo лицa;

кoнфидeHциaЛЬнaя инфopмaция- дoЦyмeHтиpoBaHHaя иHфopПЛaция Ha любoM

Hoситeлe, дoсryп к кoтopoй oгpaниЧивaeтся B сooтвeтстBии с 3aкoHoдaтeлЬстBot\4
Poссийскoй Фehepaции, B тoM чиGлe пepсoHaлЬHЬ|e дaHHЬle гpaждaH Poссийскoй

Фeдepaции, V| кoтopaя Gтaлa и3вестHa paбoTHикy в связИ c испoлHeHиeM

дoл)кHoстHыx oбязaHHoстeЙ.

Paздeл3. oснoвньle пpиHципЬ' пpoфecсиoнaлЬнoй этики paбoтникoB

MyниципaлЬнoгo бюджeтнoгo yчpe)кдeния Goснoвcкий дoм кyлЬтypЬl.

,[eятeльнoсть paбoтникa yнpeщдeний сфepьl lryлЬrypы oсHoвЬlBaeтся Ha

сЛeдyющиx пpиHципax пpoфeссиoHaлЬHoЙ этики :

сoблюдeниe зaкoHHoсти;

исnoлнeHиe дoлжHoстньtx oбязaннoстeЙ дoбpoсoвeстнo и нa пpoфeссиoнaлЬHolvl ypoвнe;

сoблюдeниe пpaBил дeлoвoгo пoвeдeнИя;

пpoявлeHиe лoялЬHocти ;

дoбpoсoвeстHoстЬ;

кoнфидeHциaлЬнoстЬ'

инфopмaциoHHaя oткpЬ|тoстЬ;

спpaвeдливoстЬ;

бeспpистpaстHoстЬ;

эффeкгивньlЙ внyгpeнниЙ кoнтpoль.

Paздeл 4. o6щиe нopMЬt пoBeдeни я Аля всex pa6oт}|икoв MБУ coснoвский

дolr' кyлЬтypЬl пpи вЬIпoлHeHии ими пpoфecсиoнaлЬнЬtx oбязaннoстeй

4.1 PaбoтHики yчpeждeния дoлжHЬl:

- pyкoвoдствoвaтЬся HopMaMи дeЙствyющeгo 3aкoHoдaтeлЬствa, сoблюдaтЬ

y.no''" 3aКлючёHHЬlx с HИtvtи тpyдoBЬIx дoгoвopoB, ИспoлHятЬ тpeбoBaH|Aя свoиx

дoл)кt|oстHЬlx иHстpyкциЙ, пpaвил вHyтpeHнeгo тpyдoвoгo paспopядкa yЧpe)кдeния и

дp. нopMaтивHo - пpaвoBЬlx дoКyMeHтoв;

. исклюЧaтЬ дeЙствия, свя3aнHЬle с вoзПЛo)|(HoстЬю пpиoбpeтeния t\,laтepиaлЬHoЙ

|Алl^ лиЧнoЙ вЬlгoдЬl v|лlА влияниeM кaкиx.либo личнЬlx, и[,lyщeстBeHHЬlx



(финaноoвыx) |Алl/| иHЬ|x иHтepeсoв' пpeпятствyющиx l дoбpoсoвeстHoгvly
испoлHeHию дoл)кHoстнЬlx oбя3aHHoстeЙ ;

- пpoяBлятЬ тepпиMoстЬ И yвaжeHиe к oбЬIчaяM и тpaдицияM paзHЬlx Hapoдoв'

yЧитЬ|вaтЬ кyлЬrypHЬIe и ИHЬle oсoбeHHocтИ palл|l|ЧHЬlx этHиЧeскиx, сoциaлЬHЬlx

ipyпn, спoсo6стBoBaтЬ MeЖHaциoHaл ЬHoMy и Me)кKoHфeссиoHaлЬHoMy сoглaси ю ;

- пpи испoлHeHии дoлжHocтHЬlx oбязaннoстeй сoблюдaтЬ пpaBa И 3aкoнHЬle

иHтepeсЬI гpil(цaH и opгaHи3aций в oблacти lryлЬтypЬl;

- сoблюдaтЬ peглaмeHт пpeдoстaBлeHия MyHиципaлЬHЬlх yслyг;

- сoблюдaтЬ HopMы дeлoBoгo этикeтa B oбщeHии с кoллeгa|'Ii|А v| дpyгиMи лицaMи'

oбpaтивuJ |АM171cя в yЧpe)кдeниe, пpи испoлHeHии дoл)кHoстHЬlx oбязaHHoстeЙ бьlть

вe)кливЬlM и пpивeтливЬlM B oбщeHИИ;

. пpи oкaзaHии мy}|иципaлЬHЬlx yслyг yчитЬlвaтЬ индиBидyaлЬHoстЬ, иHтepeсЬl и

lryлЬтypHЬle пoтpeбHoсти oтдeлЬHЬlx гpa)кдaH ;

- иMeтЬ вHeшHиЙ B|l|Д, oтличaющийся oфициaльHoстЬю, "сдepжaнHoстЬю |/|

aкКypaтHoстЬю;

. зaбoтитЬся o сocтoяHии свoeгo paбoчeгo мeстa, o сoдep)кaЦ|^|А eгo в HaдлeжaщeM

видe;

- сoблюдaтЬ пpaBИлa пoЖapHoй бeзoпacHoсти, тpeбoвaния тexники бeзoпaснoсти и

caн итapHo - гlАг|^eЧ|АЧeсКИx Hop M ;

. иMeTЬ сoбстBeHHoe MнeHиe пpи peшeHии любЬlx слркeбHЬIx вoпpoсoв, He бoяться

eгo oтстaивaтЬ. oднaкo, дeлaтЬ этo B pa3yмHЬ]x пpeдeлax, pyкoвoдствyясЬ He

лиЧHЬlпnи цeляш|и, a цeляMи oпpeдeлёнHЬ|lv|и yстaвнЬllvlи и иHЬlп/lи дolryмeнтaми
yчpe)кдeHия;

. пpи нaличии дoсryпa к кoHфидeHциaлЬHoЙ иHфopMaции сooтBeтствeHHo

oбpaщaться с этoЙ иHфopMaцИeЙ И Bсe]\,lи дoкyMeHтaMИ, пoлyЧeHHЬlMи вo вpeMя

испoлHeния v|лll| в свя3и с испoлнeниeM сBoиx дoл)кHoсTHЬtx oбязaHHoстeЙ,

пpиHип,laтЬ мepы дЛя oбeспeчeния гapaнтии бeзoпaснocтv| ]л кQнфидeHциaлЬHoсти

иHфopgaЦии в GooтBeтстBии c дeЙствyющиM зaкoHoдaтeлЬстBoц;

. свoeBpeMeHHo и в пoлHoM oбъёMe пpeдстaвлятЬ иHфopn'aцию o дeятeлЬHoсти
yчpe)кдe}|ия, oпpeдeлёHHyю 3aкoHoдaтeлЬстBoM PФ; la
. сo3дaBaтЬ |А noддep)кИBaтЬ в yЧpeЦдeHии aт]\'oсфepy дoBepия,

дoбpoжeлaтeлЬHoсти, в3aиMHoгo сoтpyдHИчeствa, чeстHocти' спpaBeдливoоти'

yBa)китeлЬнoгo oтHoUJeHия к дoотoинотвy v| пpaBaц дpyгиx Paбoтникoв 1А

пoтpeбитeлeй yслyг yЧpe)кдeн ия.

4'2Pa6oтHики yчpeждeния нe имeют пpaвa:

- злoyпoтpeблятЬ дoл)кHoстHЬtMи пoлHoMoч|^яM|^, сКлoHятЬ кoгo либo к

пpaBoHapyuJeHияM, в тoM Числe иMeющиM кoppyпциoHHyю HaпpaвЛeHHocтЬ;

. Bo вpeмя испoлHeHия дoл)кHoстHЬlx oбязaнHoстeй вeсти сeбя вЬl3Ьlвaющe пo

oтHol.UeHию к oКpрl(aющиM' дoпyскaтЬ пpoявлeHия гpyбoсти, зaHoсЧивoсти,

пpeнeбpe)flтeлЬнoгo тoHa, пpeдшятЬle зa]\,leЧaHия, пpeдъявлe}.иe Heпpaвoп'epHЬlx'

He3aслy)кeHHЬlx oбвинeниЙ, yгpo3, oскopбитeлЬHЬlx вЬlpaжeHиЙ |^лv| peплик'

дeЙствйЙ' пpeпятствyющиx нopyaлЬнoцy oбщegию |Алv| пpoвoЦиpyющиx

пpoтивoпpaвHoe пoвeдeниe;



- дoпyсКaтЬ BЬlскaзЬlвal|l|я |А дeЙствия дискpиMиHaциoHHoгo xapaKгepa пo
пpи3HaкaпЛ пoлa, вo3paстa, paсЬl, HaЦиoHaлЬHoсти, я3Ьlкa, гpaцдaHcтвa'
сoЦиaлЬHoгo, иMyщeстBeнHoгo |Ал|А сeмeйHoгo гloлo)кeHия, пoлитиЧeскиx lАлИ
peлигиoзHЬlx пpeдпoчтeний;

- oкa3ЬIвaтЬ пpeдпoчтeHИя кaкиM . либo пpoфeссиoнaлЬ}|Ьlt\,| или сoциaлЬHыпn
гpyппaм И opгaHизaЦияM, быть зaвисиMЬlt\,l oт Bл|АяH|Ая Q;]дeлЬнЬlx гpaкдaн'
п poфeссиoH aл ЬH Ь|x l/|л|А coЦИaЛ ЬH Ь|x гpyп n и op гa H и3 aциЙ;

5. HopмьI пoBeдeHия pyкoвoдитeЛя MБy Coснoвский дoм кyлЬтypЬl llpи
вЬl пoл нeн и и и lvl п poфeссиoнал Ьн Ьlx oбязaн нoстeй.

5..1 PyкoвoдитeлЬ дoл)кeH]
. тщaтeлЬнo пoдбиpaтЬ сoтpyдHикoB, Исxoдя исКлюЧитeлЬHo |A3lАх личHЬlx кaчeстB'
пpoфeссиoнaльнoй квaлификaцV|v| и пpиГoдHoсти для дaннoй paбoтьl;

. Heсти oтвeтстBeHHoстЬ зa ввepeнHЬlx eмy Paбoтникoв;

. зaвoёвьlвaтЬ yвaжeHиe Paбoтникoв личнЬlM пpимepoM oбpaзцoвoгo пoведeния,
иHтeHсиBHoстЬю тpyдa, oткpЬlтoстЬю 1^ кol,lпeтeнтнoстЬю в peшeнии
пpoфeссиoнaлЬHЬlx вoпpoсoв;

. быть для Paбoтникoв oбpaзцoм пpoфeссиoHaли3Ma, пpиMepoп,l xopouJeГo
влaдeния Hopп,laMи этики и пpaвилaMи дeлoвoгo этикeтa; *
. спoсoбcтBoвaтЬ фopмиpoBaнию и пoддepжaHию в кoллeКтивe блaгoпpиятнoгo

для эффeкгивнoЙ paбoтьl пl1opaлЬHo - псиxoлoгиЧeскoгo клиMaтa;

- отaвитЬ пepeд paбoтникaми vёткиe, aмбиЦиoзньle И peaлистичeокиe цeли,
дeмoHстpиpoBaтЬ иx BЬlпoлHeHиe нa oсHoвe лиЧHoгo пpиMepa;

- Haдeлять Paбoтникoв кaк ]\,loжHo бoльшeй пepсoHaльнoЙ oтвeтстBeHHoстЬю и
пpeдoсTaвлять свoбoдy дeйстви й ;

- oбeспeчивaтЬ г|oстoяHHыЙ кoнтpoлЬ нaд сoблюдeниeм зaкoHoдaтeлЬствa;

- бьlть oткpЬlтЬltvt для свoиx сoтpyдHикoв, пpи Heoбxoдиlvlocти paзЪясHятЬ спopHыe
MoMeHтЬl, кaсaющиeся сoблюдeния тpeбoвaниЙ зaкoнoдaтeлЬствa, oбсyц,дaтЬ и
пotvloгaтЬ в peЩeHии пpoфeссиoнaлЬHЬlx и лИЧHьtx пpoблeм PaбoтHикoв;

. быть спpaвeдЛивЬ|M пpи HaдeлeHИи Paбoтникoв нeoбxoдиNlЬlпЛИ для слРкeбнoй

дeятeлЬHoсти peсypсaпllи (финaнсoBЬ!Mи, MaтepиaлЬHЬlп,lи пp)i
?

5.2 PyкoвoдиTeлЬ He иMeeт пpaвa:

- кpитикoвaтЬ пoдЧинённьlx B пpисyтствИи дpyгиx paбoтникoв;

. пpиMeHятЬ peпpeссивHЬ|e п{epЬl в oтHoшeHV||/| л|Ац, пoдaющиx жaлoбьl нa дeЙcтвия
pyкoвoдит eля v|лv| дpyгиx Paбoтни кoв;

6.3aключитeлЬн Ьle пoлoжeн ия

6.1 КaщдьlЙ Paбoтник yчpeЦдeния (в тoм числe вHoBЬ пpиниП'aeмьle paбoтники)

дoлжeн быть oзHaкoпnлeH с HaстoящиM Кoдeксoм пoд poсписЬ.

6.2 Кaцдьrй Paбoтник дoл)кeH стpeMитЬся слeдoBaтЬ пoлo)кeHияtvl Haстoящeгo
Кoдeксa.

6.3 3a нapyllJeниe пoлoжeний Кoдeксa Paбoтник нecёт MopaлЬHyю oтвeTстBeннoстЬ
пepeд Paбoтникaми yчpeх(дeния.


